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	1环境保护设施设计、施工和验收过程简况
	1.1设计简况
	1.2施工简况
	1.3验收过程简况
	2021年11月，《米易县金林煤矸石加工厂煤矸石综合利用项目竣工环境保护验收报告表》正式编制完成。
	1.4公众反馈意见及处理情况

	项目在设计、施工和验收期间严格落实相关的环保治理措施，期间未收到周边居民的任何反馈意见或投诉。
	2其他环境保护措施的落实情况
	2.1制度措施落实情况

	一、环保组织机构及规章制度
	（1）规章制度
	根据《中华人民共和国环境保护法》，为认真执行“全面规划，合理布局，综合利用，化害为利，依靠群众，大家动手，保护环境，造福人民”的环境方针，搞好项目的环境保护工作，公司制定了相关的管理制度。
	第一条  公司需认真贯彻执行国家、上级主管部门的有关环保方针、政策和法规，负责项目各项环保工作顺利开展。
	第二条  制定环保长远规划和年度总结报告。
	第三条  监督检查本项目“三废”治理情况，提出环保意见和要求。
	第四条  建立环保设施运行台帐，做好环保资料归档和统计工作，按时向公司上级环保主管部门报告。
	第五条  对员工进行环保法律、法规教育和宣传，提高员工的环保意识，并对环保岗位进行培训考核。
	凡公司员工玩忽职守，造成污染环境事件，视情节轻重，给予相应处分。
	（2）环保组织机构及职责
	组长：总经理
	成员：厂长、办公室主任
	总经理负责本项目环境保护工作，同时积极与公司环保部门联系沟通，学习相关环保法律法规及公司环保要求，并及时传达至公司员工。
	二、环境风险防范措施
	三、环境监测计划
	2.2配套措施落实情况
	2.3其他措施落实情况

	经公司实地调查，项目区不属于自然保护区，无人文景观和名胜古迹等环境敏感点。
	项目厂区北面约200m与省道S214相连，交通便利。
	3整改工作情况

	专家现场核查后，为进一步完善环保措施，我厂做了以下整改工作：
	利用彩钢瓦加强产品堆场四周及顶部的围挡封闭，完善粉尘治理措施。
	加强二级沉淀池、回用水池等废水收集池修复治理，完善废水收集措施。
	2、修复项目东面靠白沙沟一侧的挡墙，加强防雨水冲刷措施。
	3、加强危废暂存间的围堰及地面防渗处理，完善危废收集、暂存措施。
	米易县金林煤矸石加工厂
	2021年11月5日

